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Nr. 857 /720.03.2025

ANUNT

Republicii, Nr.34, judetul Mures, organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminats
a functiei contractuale vacante de ingrijitoare 1 norma:

Avand in vedere:

- HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalutui contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
-Art.30 alin (4) din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completérile
ulterioare;
-Art.31 alin{1) si alin{5) din Legea cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fono .o
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare;
-Art.554 alin(4) si alin{7) din QUG nr.57/2019
-Legea Invatamantului preuniversitar nr.198/2023;
Conditii de participare:
Poate participa la concursul pentru ocuparea postului de ingrijitor orice persoans o
indeplineste conditiile:

*Conditii generale de participare la concurs:

a. are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

. are varsta minimé reglementatd de prevederile legale;

d. are capacitate deplind de exercitiu;

e, are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitd{ile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g. nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infraciiuni contra umanitatii, contra statulu
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea justiyel, do
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cuintentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea,

h.nu a indeplinit varsta legala pentru pensionarea pentru limita de varsta.

i. conditiile enuntate mai sus trebuie indeplinite cumulat.

*Conditii specificee postului de Ingrijitoare:

- Indeplinirea conditiilor previzute de legislatia in vigoare ~studii generale sau medii ;



- constituie un avantaj experienta in domeniu;

-insusiri personalizate: serivzitate, responsabilitate, loialitate, adaptabilitate, autocontrol;

- abilitdti de relationare si comunicare cu tot persenalul din invatdmant ;

-raspunde de curdtenia sl iglena din unitatea de Tnvdtdmant la care este repartizata;

-disponibilitate pentru muncé in doud schimburi;

- stie sd foloseascd ustensilele de lucru precum si produsele de curdtenie;

- cunostinte de legistatie specifice locului de muncd;

-cunostinte in domeniul Sanatatii si Securitatii in Muncd si PSI;

- raspundere fat de inventarul incredintat;

- disponibilitate pentru indeplinirea altor sarcini decét cele trasate Tn fisa postului;

-manifestd grijd fatd de copii, afectiune, daruire totalg;

-ocazional, disponibilitate de a lucra in weekend in cazul organizérii unor evenimente la nivelu
unitatii.

*Dosaral de concnrs va confine:

- cerere de inscriere la concurs adresatd conducerii unitatii;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legi, dupl vz
- copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unoy
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condititlor specifice ale peuis
solicitate de autoritatea sau institugia publicd;
- copie Xerox dupd carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncs.
meserie sifsau in specialitiatea studiilor, in copie §i fila Revisal;
-cazierul judiciar si certificat de integritate comportamentald .
- adeveringd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunziitoare cu aviz psihologic elibs
de catre medicu! de familie al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare ahilitate;
- curriculum vitae;
_certificat de absalvire curs de instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend valsmt
constituie avantaj.
Copiite de pe actele solicitate vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii conformit it
copiilor cu acestea.
Concursul va consta In urmétoarele probe:
Selectia dosarelor de inscriere se noteazd cu Admis/Respins;
-proba scriss; -1 ord din tematica $i hibliografia anuntatd, punctaj minim 50 din 100 piinc
-proba practic, punctaj minim 50 din 100 puncte ;
-interviu.
CALENDARUL CONCURSULUL

Etapéde o jbamgéjpgr;oéga_—— — {)bsewaa|
e T Taesas T e sedt i
Gopunerea dosarelor 1 21.03.03.042025 Lo secretariatul unitati
orete 99°.13%°

%'Vb‘rit‘“iwc':{{réia" ivalidarea dosarelor W:"éi.’ﬁ'ﬁ:zbﬁf%miﬁréié]3353,455“” Vo secretaniatul unitati

© Afisarea rexcitatelor inprmae selectied L 03.04.2025 ora 14"

i Lasecretariatul unitatil
t dosarelor . i

© Lo secretariatul unit

Depunerea comtestatiiior  privind | 03.04.2025 Orels 14%.14°

| evaluarea dosarelor



| Afisarea rezultatelor selectici dosarefor | 03.04.2025, Ora 1590 Lo secretariatul unitatii
dupa contestaiii; : :

“Destasurarea concursulul proba seriss | 04.04.2038, Orela 89,9 o sedivl unitati
Afig»are-rezuitate la proba scrisd 04.04.2025 Ora 10% - ‘ l.as&?iﬁmaitﬁtn o
“Depunere contestatii dup proba scrisd 54 0473075 Orle 10109 Tlasediol unitagi
Afisare rezultate prob3 scrisi  dupd | 04.04.2025 ora 11°° ‘WW@'Lé'gei%?&'ﬂ}{it%iﬁ" -
contetatii |
i
' Proba practics 04 0%. 2025 orele 1190129 | L sediul umitati
Afisare rezultate proba practica | 04.04.20250ra 12 A‘ La sediul uniciti
TDepunere  contestapi  cupd  proba | 04.04.2025 orele 1299-12%° La sedial unitatii
practica i
Afisare rerultate proba practich dupd | 04.04.2025 ora 13% | Lasediul unitati
contestatii
Cprobade interviu | 08.04.2025 orele 13%%-14% X ecivt unitasi
" Afisarca rezultate dupd interly 0404305 ora 18 La secretariatul unitigi
“Afisarea rezultatelor finale { 04.04.2025, Ora 15%° o La secretariatul unitatii

informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul unitatii la telefon:0265440888.

BIBLIOGRAFIE .

-Legea Sanatitii si Securitatii tn Munca Nr.319/2006 (Cap.iV. obligatiile lucrdtorilor) si normoie oo
apticare prin HG nr.1425/2006.

-Legea 307/2016, privind apdrarea impotriva incendiilor {Cap.l Dispoziiil generale, Cap!
Obligatiile privind apdrarea impotriva incendiilor)

-Legea 477/2004, privind Codul de Conduitd a personalului contractual din autoritafile si intituy e
publice {Cap.li Norme generale de conduitd profesionald a personalului contractual, art.7)

-Legea 119/2014, pentru aprobarea normelor de igiend si sandtate, privind mediul de viata «i
populatiei (Cap.VI Norme de igiend pentru unitdtile de folosiintd publica),

-Legea 53/2003-Codul Muncii cu modificirile si completirile ulterioare (rispunderea disciplinard.
drepturile si obligatiie salariatilor si drepturite si obligatiile angajatorutui.

Director,
prof. Gree tucretia
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